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Introduction

Plusieurs travaux ont demontre I'impact positif d'une expérience professionnelle a I'etranger dans la formation medicale. Renforcer ses compétences cliniques
et/ou scientifiques par une expérience a |'étranger est considéré comme un atout pour un futur spécialiste en maladies infectieuses et tropicales. Pourtant, une
minorité de jeunes infectiologues francais vivent une telle expérience lors de leur cursus. A travers cette enquéte nous avons tente de mieux comprendre les

eventuels freins qu’ils rencontrent.

Les objectifs de cette enquéte étaient de:
(1) Evaluer les motivations des jeunes infectiologues francais a réaliser une partie de leur formation a I’étranger
(2) Identifier les facteurs qui influencent leur décision a réaliser un tel projet

Methodes

Nous avons mene une enquéte nationale aupres des infectiologues en formation membres du ReJIF (402 membres)
Un questionnaire de 29 questions a ete elabore puis integre dans une plateforme accessible en ligne (SurveyMonkey®)
Le lien vers le questionnaire a éte adresse par e-mail le 5 novembre avec deux relances le 9 et le |9 decembre 2018

La participation était volontaire et anonyme sans compensation financiere

Une declaration a ete faite a la Commission Nationale Informatique et Liberte (CNIL) sous le numéro 2213137
Les donnees ont ete importees dans un classeur Excel® et analysées mi-janvier 2019 avec le logiciel R (version 3.5.1)

Resultats

I. Description demographique et expérience antérieure a I’étranger

Parmi les jeunes infectiologues membres du Ré¢JIF, le taux de reponse était de 31% (123/402)

57% des repondants avaient moins de 30 ans, 35% avaient entre 30 et 35 ans et 8% etaient ages de plus
de 35 ans

La majorite etaient internes (48%) (figure 1)

Une majorite etait de sexe feminin (53%)

Une majorité d'entre eux vivaient en union libre sans etre mariés (53 %), 27 % étaient célibataires et
20 % etaient mariés (un quart des repondants avaient au moins un enfant)

58% avaient vecu une experience a I'etranger depuis le debut de leur cursus medical, pour la majorite a
'occasion d’un stage clinique en premier ou deuxieme cycle (54%)

59% des repondants evaluaient leur niveau d’anglais a I'oral satisfaisant et 63% évaluaient leur niveau
d’anglais a I'ecrit satisfaisant

2. Volonte et motivations a vivre une expeérience a I'étranger pendant leur
formation

3. Barrieres et facilitateurs rapporteés

A la question "Aimeriez-vous réaliser une partie de votre formation clinique ou scientifique a
['‘étranger ? "(sur une échelle Likert a 5 points), la réponse a été favorable pour 80% des
participants (5 points : 50%, 3 ou 4 points: 30%)
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Conclusion

Ce travail est le premier a evaluer les motivations et les barrieres rencontrées par les jeunes infectiologues francgais pour vivre une experience clinique ou
académique a I'étranger. Ces résultats invitent a la mise en place d’'une réflexion sur les solutions logistiques et financieres possibles pour
promouvoir la mobilité des jeunes infectiologues, qui est encouragée par le College des Maladies Infectieuses et Tropicales
depuis la création du nouveau DES de Maladies Infectieuses et Tropicales.

Contact : gaud.catho@hcuge.ch
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